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Ernst & Young poursuit son développement dans la région Ouest
et annonce son rapprochement avec le cabinet Exco Atlantique

Nantes, le 21 octobre 2008

Exco Atlantique rejoint le réseau Ernst & Young

Ernst & Young vient de concrétiser un rapprochement avec le cabinet Exco Atlantique, qui a développé
un ensemble de services a destination des entreprises patrimoniales de I'Ouest.

Ernst & Young et Exco Atlantique sont tous deux ancrés depuis de nombreuses années dans le tissu
économique du grand Ouest et partagent une vision commune d’accompagnement des entreprises
régionales. Ernst & Young se réjouit de ce rapprochement qui marque une étape majeure dans le
développement respectif des deux cabinets.

Cette alliance permet ainsi de proposer un service accru et de proximité a I'ensemble des entreprises
régionales et est un gage de confiance dans I'avenir de ces derniéres.

« Dans la région Ouest, Ernst & Young connait une croissance importante et réguliére depuis de
nombreuses années. Cette intégration contribue a renforcer le positionnement d’Ernst & Young sur son
marché régional, en particulier auprés des entreprises patrimoniales », précise Philippe Fourquet,
Associé, Directeur d’Ernst & Young région Ouest.

« Cette décision répond a notre volonté d’élargir notre palette de compétences pour toujours mieux
servir nos clients et les accompagner notamment dans leur développement a l'international », déclarent
Jean Gravier et Francois Macé, Associés d’Exco Atlantique.

Les modalités de l'intégration d’Exco Atlantique au réseau Ernst & Young ont été définies avec une
préoccupation prioritaire et partagée : la pérennité des relations de qualité établies avec leurs clients par
les associés et leurs collaborateurs.

Deés la fin du mois d’octobre, la société Exco Atlantique va porter un nouveau nom, « Ernst & Young
Atlantique », permettant a la fois d'identifier 'appartenance au réseau Ernst & Young, tout en gardant la
dimension régionale « héritage » d’Exco Atlantique au sein du réseau.

Exco Atlantigue en quelgues mots

Localisation : Nantes

Effectifs : 6 Experts-comptables et Commissaires aux Comptes et 39 collaborateurs

CA : 5M€

Métiers : Audit, Expertise-comptable, Conseil

Secteurs d’activités : Agroalimentaire, Batiment et Travaux publics, Distribution, Industrie, Transport...
Clients majeurs : Fleury Michon, VM Materiaux, Lacroix, Mondial Péche...

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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La poursuite du développement sur I’ensemble de la région Ouest

Cette année 2008 a non seulement été marquée par cette croissance externe, mais également par un
développement interne, plus particulierement en Bretagne, avec I'inauguration des nouveaux bureaux
d’Ernst & Young a Rennes en septembre dernier.

Ernst & Young a, en effet, inauguré ses nouveaux locaux le 18 Septembre dernier, au 2 bis place Saint
Melaine, & Rennes.

Situés au cceur du centre historique de Rennes, dans une ancienne abbatiale du XVlle siécle, ces
nouveaux bureaux permettront a Ernst & Young de poursuivre son développement notamment sur les
régions Bretagne et Basse-Normandie.

« Cette nouvelle implantation a Rennes est lillustration de la volonté d’Ernst & Young de s'investir
toujours plus dans le tissu économique local et régional et d'accompagner durablement les entreprises
des régions Bretagne et Basse-Normandie dans leurs projets de développement », déclare Philippe
Fourquet.

« Elle est aussi le signe d’'un nouveau démarrage de nos activités sur les régions Bretagne et Basse-
Normandie, dont la richesse et le potentiel économiques sont indiscutables », indique Alban Audrain,
Directeur Ernst & Young, responsable de I'activité d’Audit pour le bureau de Rennes.

« Par cette implantation & Rennes — le 14°™ bureau d'Ernst & Young en France — nous avons fait le pari
d'apporter et développer une offre nouvelle, une offre de proximité, qui associe de fagon totalement
intégrée le chiffre, le droit et toutes les compétences d'un réseau international de conseils et d'experts »,
précise a son tour Bernard Martinier, Avocat-Directeur, responsable d’Ernst & Young Société d’Avocats
pour le bureau de Rennes.

Désormais, Ernst & Young a Rennes, ce sont plus de 10 collaborateurs des métiers de I'audit, du droit et
de la fiscalité.

Une équipe dirigeante renouvelée

Par ailleurs, I'équipe dirigeante évolue, avec la cooptation de Gilles Scognamiglio en tant qu’Associé et
I'arrivée de Luc Derrien sur le Pdle.

Gilles Scognamiglio, 40 ans, diplomé d’expertise comptable (1996), de l'université anglaise Leeds
Métropolitan, de MSTCF et de I'école de commerce SUP Europe Groupe Le Havre/Caen, a été coopté
Associé cette année, au sein d’Ernst & Young Advisory. Entré au cabinet en 1993, il se spécialise dans
I'accompagnement des directions générales dans leurs projets de développement, d'optimisation de la
performance et d’évolution des systémes d’'informations. Il a également acquis une forte expérience sur
les secteurs portuaires et aéroportuaires. Il est en charge de I'activité Conseil d'Ernst & Young pour la
région Ouest.

Luc Derrien, 36 ans, commissaire aux comptes, Associé, a rejoint cet été le Pdle Ouest d’Ernst &
Young. Rentré chez Arthur Andersen en 1995, il rejoint les équipes Ernst & Young lors de la fusion des
deux entités en 2002. Exercant jusqu'a présent ses fonctions a Paris, ou il a été coopté Associé en
2006, Luc a décidé de rejoindre le bureau de Nantes. Son arrivée dans la région Ouest, dans laquelle il
avait déja de nombreuses attaches professionnelles et personnelles, contribuera naturellement a
accompagner le fort développement de I'activité d’audit dans la région. Il intervient plus particulierement
sur des missions de commissariat aux comptes et de transactions, principalement dans les secteurs de
I'agroalimentaire et de la distribution.
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Les résultats d’Ernst & Young dans la région Ouest, en bref

L'effectif du Pdle Ouest d'Ernst &Young ressort désormais a 140 collaborateurs. 22 recrutements ont
d'ores et déja été réalisés depuis le 1¥ juillet et 8 recrutements sont prévus d’ici fin janvier 2009
(stagiaires inclus). L'intégration des collaborateurs d’Exco Atlantique portera les effectifs a 185.

Par ailleurs, Ernst & Young conforte sa position auprés des entreprises du TOP 100 de la région, avec
une part de marché de 35%.

Sur son marché (Pays de la Loire, Bretagne, Poitou-Charentes et Basse-Normandie), Ernst & Young —
Région Ouest, porte I'ensemble des offres Ernst &Young : Audit (commissariat aux comptes, expertise-
comptable, commissariat aux apports...), Fiscalité (domestique et internationale) et Droit (mobilité
internationale, droit social, droit des affaires), Transactions (acquisition, fusion, valorisation...), Consell
(performance financiére, stratégie et management des organisations, maitrise des risques et
optimisation des processus, systéme d’information).

Ernst & Young se mobilise pour concrétiser les potentiels. C'est ainsi que nous faisons la différence —
pour nos équipes, nos clients et tous nos interlocuteurs.

Prés de 135 000 professionnels dans le monde travaillent ensemble avec la volonté de permettre a
chacun de développer ses talents et de réussir professionnellement. Leur but : aider nos clients a tenir
leurs engagements envers leurs marchés et autres parties prenantes.

Il s'agit aussi de porter cette différence dans toutes les collectivités ou nous vivons et travaillons.

Les communiqués de presse Ernst & Young sont disponibles sur le site internet : www.ey.com/fr



