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RSM SALUSTRO REYDEL
se dote d’une nouvelle organisation
pour accompagner son développement

L'année 2000 a été particulierement importante pour le groupe
RSM Salustro Reydel. Elle a été marquée principalement par:

La vive accélération de l'internationalisation du groupe
RSM Salustro Reydel qui s’est vu confier la présidence du 7eme réseau
mondial d'audit et de conseil, RSM International,

La confirmation de ses activités dans le secteur du conseil avec la création de
Salustro Reydel Management.

Pour accompagner son développement, le groupe vient de modifier ses
structures juridigues en se dotant d'un Directoire et d'un Conseil de
Surveillance.

Jean-Claude Reydel est élu Président du Directoire qui
comprend, avec lui, ftrois autres associés: Bernard Cattenoz,
Isabelle Goalec et Michel Savioz.

Edouard Salustro assure, quant a lui, la présidence du Conseil
de  Surveillance composé  d'associés impliqués dans les
principales activités de RSM Salustro Reydel.

Les deux structures ont été congues pour favoriser une plus grande optimisation
des ressources tant en France que dans les pays ou le groupe est implanté ou
représenté.

Le groupe, fort de sa culture européenne, continuera a privilégier son expertise
pluridisciplinaire et sa vocation internationale, qui confortent sa peérennité et
assurent son indépendance.



Jean-Claude REYDEL

Associé, Président du Directoire
de RSM SALUSTRO REYDEL

Agé de 49 ans, dipléomé d’'HEC, licencié en droit, Expert comptable et Commissaire aux
comptes.

Auditeur au cabinet Guy Barbier et Associés (correspondant d’Arthur Andersen) de 1975 a
1980.

Associé du cabinet RSM SALUSTRO REYDEL depuis 1980

Secrétaire général de I'Institut francais des experts-comptables

Vice-président de la Compagnie de Paris et membre du Conseil National des Commissaires
aux Comptes

Syndic du Conseil Municipal de Garches, chargé des affaires financiéres depuis 1995
Trésorier du Comité National des Conseillers du Commerce extérieur de la France depuis
1996.

I méne de nombreuses activités orientées vers l'accompagnement des entreprises
francaises a I'étranger et & I'exportation du savoir-faire francais en matiére d’'audit et de
conseil.

Membres du Directoire
de RSM SALUSTRO REYDEL

Bernard CATTENOZ, agé de 49 ans, Expert comptable et Commissaire aux comptes,
spécialisé Grands Comptes. |l a effectué toute sa carriére au sein du groupe RSM SALUSTRO
REYDEL.

Isabelle GOALEC, agée de 41 ans, HEC, certifiée d'un MBA de Berkeley, Expert
comptable et Commissaire aux comptes.

Elle a acquis une expérience de quinze années en cabinet d'audit, en particulier dans les
activités liées au marché des capitaux et dans les domaines de la banque et des
assurances.

Michel SAVIOZ, 52 ans, ESCP, Expert comptable et Commissaire aux comptes.

Aprés avoir débuté sa carriere chez Peat Marwick, il a rejoint RSM SALUSTRO REYDEL en
1979 et a été associé en 1982.

Il intervient notamment dans les secteurs de la banque et de l'assurance ; il est membre de
I'Association des Directeurs Comptables des Etablissements de Crédit et des Entreprises
d'investissement ("ADICECEI").
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RSM SALUSTRO REYDEL
Une vocation pluridisciplinaire
Le pilotage du 8eme réseau international d’audit et de conseil

Présent dans tous les secteurs de la vie économigue, RSM SALUSTRO REYDEL réalise
un chiffre d'affaires estimé de 720 MF en 2000 (110 millions d'euros) se répartissant
entre :

70% en audit

30% en expertise comptable et conselil

En outre, l'activité des filiales directes a l'étranger représente 25 MF de chiffre
d'affaires prévu. Soit une activité totale estimée de 745 MF.

Le Groupe emploie plus de 1000 personnes et compte 63 AssoOCiés.

L"'AUDIT

7eme cabinet d'audit en France
S5eme en nombre de mandats de commissariat aux comptes de
sociétés cotées

L'expertise financiere de RSM SALUSTRO REYDEL lui vaut aujourd'hui d'intervenir et
d'étre présent dans des groupes frangais et multinationaux pour :

v' Des missions récurrentes de commissariat aux comptes et d'expertise comptable.
Il certifie les comptes de 70 sociétés cotées ou faisant publiqguement appel a
I'épargne, dont 8 sociétés du CAC 40.

v' Des missions d'ingénierie financieére sur les opérations majeures de la Place
financiére de Paris : évaluations, introductions en bourse, fusions-acquisitions,
retraits obligatoires,...

v" Des missions d'audit ponctuel et de restructuration.
v" Des missions de consolidation et reporting.



LE CONSEIL

RSM SALUSTRO REYDEL MANAGEMENT

A partir de son métier d'origine, l'audit, et du péle juridique et fiscal (HOCHE - SOCIETE D'AVOCATS), le
groupe est en mesure d'offrir une palette d’expertises pluridisciplinaires intégrant les métiers du
conseil.

Créée début 2000 aprés le rachat d'Actionel, RSM SALUSTRO REYDEL MANAGEMENT rassemble
aujourd’hui I'ensemble des activités de conseil du Groupe dans les domaines de I'e-business, de la
stratégie et de la décision, de la maitrise des systemes d'information, du management et de
I'organisation, de la gestion de trésorerie et du conseil dans le secteur de la santé.

Au total, ces activités de conseil représentent aujourd'hui un chiffre d'affaires de 70 millions de Francs
et mobilisent une équipe de 60 consultants, dirigés par Christian LOTHORE entouré de Patrick de
BONNIERES et de Bernard DUSSUTOUR.

DES IMPLANTATIONS ET UN RESEAU DIVERSIFIES

En France

Le cabinet est présent dans tout I'nexagone au travers d'implantations directes (Marseille, Metz, Saint-
Etienne et Paris) et du réseau

RSA Partenaires, 3éme réseau francais d'audit et d'expertise comptable, qu'il a constitué et qui réunit
autour de lui 26 cabinets (CA 141 millions d'euros — 925 millions de Francs).

A 'international
RSM SALUSTRO REYDEL a choisi de :

v' S'implanter dans les pays émergents (notamment en Chine et en Europe Centrale) en mettant
en place des équipes biculturelles et pluridisciplinaires, totalement intégrées au tissu économique
local.

v' Se développer au sein du réseau RSM international, dont il est membre fondateur et dont il
assure la présidence depuis novembre 2000, 8éme réseau mondial d'audit, de conseil, qui
réunit plus de 80 cabinets implantés dans 73 pays a travers le monde, avec un chiffre d'affaires
cumulé de 1 343 millions d'euros (1,3 milliard de $) et un effectif de 17 000 personnes.

v'Intensifier son action en Europe:

- Création d'une structure européenne au sein de ce réseau pour étre en mesure d’accompagner
le développement des clients dans la zone euro, avec RSM Robson Rhodes (G.B), Haarman
Hemmelrath & Partner (Allemagne) et Audihispana (Espagne) : SALUSTRO ROBSON qui représente
un effectif total de prés de 3 000 personnes et un chiffre d'affaires de 275 millions d'euros,

- Rapprochement avec le cabinet belge du réseau RSM, implanté a Bruxelles et Gand qui
devient RSM Salustro Triest Vleck

v" Renforcer ses compétences sur le marché des USA, ou il s'appuie sur le cabinet RSM Mc
Gladrey : accréditation aupres de la SEC, desk de représentation US a Paris.



